УТВЕРЖДАЮ

Заведующий МКДОУ Бобровский 

 детский сад «Колосок»
__________ Т.И. Опритова 
    от ______________ года

ПОЛОЖЕНИЕ О РОДИТЕЛЬСКОМ СОБРАНИИ
МКДОУ Бобровский детский сад «Колосок»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ.

1.1.   Настоящее положение регламентирует деятельность родительского собрания, являющегося одним из органов самоуправления  МКДОУ Бобровский детский сад                     « Колосок»(далее - Учреждение).

1.2.  Положение разработано в соответствии со статьей 30 Конституции Российской Федерации, статьями  15, 18, 32 Закона Российской Федерации от 10 июля 1992 г. № 3266-1 «Об образовании» (с последующими изменениями и дополнениями),   Конвенцией   о   правах   ребенка,   Гражданским кодексом Российской Федерации,  Законом Российской Федерации от 14 апреля 1995 г. №   19-ФЗ «Об   общественный объединениях»,   пунктами 28, 39  Типового положения   о   дошкольном образовательном учреждении,   утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 12 сентября 2008 года. № 666 (с последующими изменениями и дополнениями).

1.3.   В состав Родительского собрания входят все родители (законные представители) воспитанников, посещающих Учреждение.

1.4.    Решения   Родительского   собрания   рассматриваются   на Совете педагогов и при необходимости на Общем собрании Учреждения.

1.5.    Изменения    и    дополнения    в    настоящее    положение вносятся Родительским собранием Учреждения и принимаются на его заседании.

1.6.  Срок данного положения не ограничен. Данное положение действует до принятия нового.

2. Основные задачи Родительского собрания

2.1. Основными задачами Родительского собрания являются:

-  совместная работа родительской общественности и Учреждения по реализации    государственной,    областной,   районной    политики    в области дошкольного образования;

- рассмотрение    и    обсуждение    основных    направлений    развития Учреждения;

- обсуждение   и   утверждение   дополнительных   платных   услуг   в Учреждении;

- координация действий родительской общественности и педагогического коллектива Учреждения по вопросам образования, воспитания, оздоровления и развития воспитанников.

3. Функции Родительского собрания

 3.1. Родительское собрание Учреждения:

- выбирает Родительский комитет Учреждения (группы);

-  знакомится с Уставом и другими локальными актами Учреждения, "касающимися   взаимодействия   с   родительской   общественностью,   поручает Родительскому комитету Учреждения решение вопросов о внесении в них необходимых изменений и дополнений;

-  изучает основные направления образовательной, оздоровительной и воспитательной деятельности в Учреждении (группе), вносит предложения по их совершенствованию;

заслушивает вопросы, касающиеся содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования педагогической деятельности Учреждения (группы);

-  обсуждает проблемы организации дополнительных образовательных, оздоровительных услуг воспитанникам, в том числе платных в Учреждении (группе);

принимает информацию заведующего, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению;

заслушивает информацию воспитателей группы, медицинских работников о состоянии здоровья детей группы, ходе реализации образовательных и воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению, итогах учебного года (в том числе промежуточных - - за полугодие);

-  решает вопросы оказания помощи воспитателям группы в работе с неблагополучными семьями;

- вносит предложения по совершенствованию педагогического процесса в Учреждении (в группе);

участвует в планировании совместных с родителями (законными представителями) мероприятий в Учреждении (группе)           групповых


родительских собраний, родительских клубов, Дней открытых дверей и др.;

принимает решение об оказании посильной помощи Учреждению (группе) в укреплении материально-технической базы Учреждения (группы), благоустройству и ремонту его помещений, детских площадок и территории силами родительской общественности;

- планирует организацию развлекательных мероприятий с детьми сверх годовою плана, обеспечение их подарками к Новому году и другим праздникам;

принимает решение об оказании благотворительной помощи, направленной на развитие Учреждения, совершенствование педагогического процесса в группе.

4. Права Родительского собрания

4.1. Родительское собрание имеет право:

- выбирать Родительский комитет Учреждения (группы);

- требовать у Родительского комитета Учреждения (группы) выполнения и (или) контроля выполнения его решений.

4.2. Каждый член Родительского собрания имеет право:

потребовать обсуждения Родительским собранием любого вопроса,

входящего в его компетенцию, если это предложение поддержит не менее одной "трети членов собрания;

-  при несогласии с решением Родительского собрания высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5. Организация управления Родительским собранием

5.1.   В состав Родительского собрания входят все родители (законные представители) воспитанников Учреждения (группы).

5.2.   Родительское собрание избирает из своего состава Родительский комитет Учреждения (группы).

5.3.   Для ведения заседаний Родительское собрание из своего состава выбирает председателя и секретаря сроком на 1 учебный год. Председателем, как  правило,  выбирают  председателя  Родительского  комитета  Учреждения (группы).

5.4.   В   необходимых   случаях   на   заседание   Родительского   собрания приглашаются педагогические, медицинские и другие работники Учреждения, представители       общественных       организаций,       учреждений,       родители, представители   Учредителя.   Необходимость   их   приглашения   определяется председателем Родительского комитета Учреждения (группы).

5.5.    Общее   Родительское   собрание   Учреждения   ведет   заведующий Учреждением совместно с председателем Родительского комитета Учреждения.

5.6.   Родительское собрание группы ведет председатель Родительского комитета группы.

5.7. Председатель Родительского собрания:

 - обеспечивает посещаемость родительского собрания совместно с председателями родительских комитетов групп;

 - совместно с заведующим Учреждением организует подготовку и проведение Родительского собрания;

 - совместно с заведующим Учреждением определяет повестку дня Родительского комитета;

- взаимодействует с председателями родительских комитетов групп;

 взаимодействует с заведующим Учреждением по вопросам /ведения собрания, выполнения его решений.

5.8.   Родительское  собрание работает по плану,  составляющему часть годового плана работы Учреждения.

5.9.   Общее  Родительское  собрание  собирается не реже 2  раз в год, групповое Родительское собрание - не реже 1 раза в квартал.

5.10 Заседания Родительского собрания правомочны, если на них присутствует не менее половины всех родителей (законных представителей) воспитанников Учреждения (группы).

5.11.     Решение     Родительского     собрания     принимается     открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих.

5.12.     Организацию    выполнения    решений    Родительского    собрания осуществляет  Родительский  комитет Учреждения  совместно  с  заведующим Учреждением или Родительский комитет группы.

5.13. Непосредственным выполнением решений занимаются ответственные лица, указанные в протоколе заседания Родительского собрания. Результаты докладываются Родительскому собранию на следующем заседании.

6. Взаимосвязи Родительского собрания с органами самоуправления учреждения.

6.1. Родительское собрание взаимодействуете Родительским комитетом Учреждения.

7. Ответственность Родительского собрания

7.1. Родительское собрание несет ответственность:

- за выполнение закрепленных за ним задач и функций; соответствие     принимаемых    решений    законодательству    РФ, нормативно-правовым актам.

8. Делопроизводство Родительского собрания

8.1. Заседания Родительского собрания оформляются протоколом.

8.2. В книге протоколов фиксируются:

- дата проведения заседания;

- количество присутствующих;

- приглашенные (ФИО, должность);

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов, выносимых на Родительское собрание; предложения, рекомендации и замечания родителей (законных представителей), педагогических и других работников Учреждения, приглашенных лиц;

- решение Родительского собрания.

8.3.    Протоколы    подписываются    председателем    и    секретарем Родительского собрания.

8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

8.5.  Книга протоколов Родительского собрания нумеруется постранично, прошнуровывается,     скрепляется     подписью     заведующего и     печатью Учреждения.

8.6.    Книга   протоколов   Родительского   собрания   хранится   в делах Учреждения 5 лет и передается по акту (при смене руководителя, при передаче в архив).

8.7.   Тетрадь протоколов Родительского собрания группы хранится у воспитателей группы с момента комплектации группы до выпуска детей- в школу.

УТВЕРЖДАЮ

Заведующий МКДОУ Бобровский 

 детский сад «Колосок»
__________ Т.И. Опритова 
    от ______________ года

ПОЛОЖЕНИЕ

об организации  работы консультационного пункта

для родителей (законных представителей) детей,

не посещающих дошкольное образовательное учреждение

1.Общие положения

 1.1. Настоящее положение направлено на реализацию положений Конвенции о правах ребёнка, статьи 43 Конституции Российской Федерации, Федерального закона от 24.07.98г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребёнка в РФ», Закона Российской Федерации от 10.07.92 г.  № 3266-1 «Об образовании».

 1.2 . Положение призвано регулировать деятельность консультативного пункта МКДОУ Бобровский детский сад «Колосок» (далее по тексту - ДОУ) реализующего общеобразовательную программу дошкольного образования – для родителей (законных представителей) детей, не посещающих ДОУ.

 1.3. Консультационный пункт в своей деятельности  руководствуется законом Российской Федерации «Об образовании», типовым  положением о дошкольном образовании учреждении и другими нормативными правовыми  актами по вопросам образования, социальной зашиты прав и интересов детей, а также  Уставом образовательного учреждения.

 1.4. Целью деятельности консультационного пункта является – всестороннее развитие детей, их ранняя социализация, позволяющая обеспечить успешную адаптацию ребенка  условиям ДОУ и педагогическое  просвещение родителей.

2.Освовные задачи

 2.1.    Оказание консультативной помощи  родителям (законным представителям), воспитывающим детей дошкольного возраста на дому, по различным вопросам воспитания, обучения и развития ребенка от рождения до 7 лет,  с целью развития у них педагогической компетентности  по отношению к собственным детям.

 2.2.Содействие в социализации детей дошкольного возраста, не посещающих дошкольные образовательные учреждения;

3.Основные функции

 3.2. Обеспечение потребности населения в получении дошкольного образования детьми, не  посещающими ДОУ.

 3.2. Облегчение адаптационного периода будущих воспитанников ДОУ.

 3.3. Оказание  консультативной помощи семьям будущих воспитанников ДОУ.

4. Организация деятельности консультационного пункта

 4.1. Консультационный пункт организуется при наличии необходимых материально-технических условий и кадрового обеспечения (в пределах  выделенных средств, в помещениях, отвечающих  санитарно-гигиеническим, противоэпидемическим условиям и правилам пожарной безопасности.)

 4.2.Консультационный  пункт открывается приказом заведующего ДОУ.

 4.3. Общее руководство работой консультативного пункта в  ДОУ возлагается на заместителя заведующего  по воспитательной и методической работе.

 4.4 Управление и руководство организацией работы консультативного пункта в ДОУ осуществляется в соответствии с настоящим положением и Уставом  дошкольного образовательного учреждения.

 4.3.Деятельность всех специалистов ДОУ проходит в своё рабочее время без дополнительной оплаты.

4.4.Часы работы консультационного пункта определяются графиком работы специалистов.

 4.5. Заместитель заведующего по воспитательной и методической работе  организует работу  консультативного пункта в ДОУ, в том числе:

 - обеспечивает работу специалистов ДОУ в соответствии с графиком работы консультативного пункта; 

 - определяет функциональные обязанности специалистов консультативного  пункта для родителей (законных представителей) детей, не посещающих дошкольное образовательное учреждение;

 - осуществляет учет работы специалистов консультативного пункта;

 - обеспечивает дополнительное информирование населения через средства массовой информации о графике работы  в ДОУ   консультативного пункта; 

 - назначает ответственных педагогов за подготовку материалов консультирования;

 4.6.Непосредственную работу с семьей осуществляют специалисты (учитель-логопед, педагог-психолог, заместители заведующего по воспитательной и методической работе).

5 . Основное содержание деятельности консультативного пункта.

 4.1. Организация психолого-педагогической помощи родителям (законным представителям)   строится на основе интеграции деятельности специалистов ДОУ: педагога-психолога, учителя-логопеда, заместителя заведующего по воспитательной и методической работе.

 4.2. Консультирование родителей (законных представителей) детей, не посещающих ДОУ, может проводиться одним или несколькими специалистами одновременно.

 4.3. Количество специалистов, привлеченных к работе на  консультативном пункте, определяется штатным расписанием ДОУ.

 4.4. Работа с родителями (законными представителями), воспитывающими детей дошкольного возраста на дому, в учреждении проводится в различных формах: групповых, подгрупповых, индивидуальных.

5.Права и ответственность

 Родители имеют  право:

 5.1.Ha получение квалифицированной консультативной помощи, повышения

 педагогической компетентности родителей по вопросам воспитания,  психофизического

 развития детей, индивидуальных возможностей и состояния здоровья детей.

 5.2. На высказывание собственного мнения и обмен опытом воспитания детей.

ДОУ имеет право:

 5.3. На внесение корректировок в план работы консультационного пункта с учётом интересов и потребностей родителей.

 5.4. На предоставление квалифицированной консультативной и практической помощи родителям.

 5.5. На прекращение деятельности консультационного пункта в свези с отсутствием социального заказа населения на данную услугу.

Ответственность:

 5.6. ДОУ несёт ответственность за выполнение закреплённых за ним задач и функций по организации работы консультационного пункта.

6. Контроль за деятельностью

 6.         1 .Отчёт о деятельности консультационного пункта заслушивается на итоговом заседании педагогического совета ДОУ.

7. Делопроизводство

7.1.     Перечень документации:

 1. журнал учета работы консультативного пункта психолого-педагогической помощи семьям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому специалистами ДОУ.

 2. журнал регистрации родителей (законных представителей), посещающих консультативный пункт ДОУ.

